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ACTA No. 01 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Acta cierre de vigencia 2024 programa Tecnología 

Guianza Turística Ficha 2711663. 

CIUDAD Y FECHA: 

Pitalito, 10 de diciembre 

de 2024 

 HORA INICIO: 

10:00 a.m. 

HORA FIN: 

12:00 m.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Sede comercio sala de 

instructores 

 DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Regional Huila / Centro de Gestión y 

Desarrollo Sostenible Surcolombiano 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Generalidades de la ficha 

2. Análisis de cumplimiento en la ejecución de la planeación pedagógicas. 

3. Verificación estado de aprendices (formación, aplazamiento y cancelación) o novedades. 
4. Varios. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar la administración de la formación profesional integral del programa programa 

Tecnología Guianza Turística Ficha 2711663 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. Generalidades de la Ficha 
 

Ficha de Caracterización: 2711663 

Denominación: Tecnología Guianza Turística 

Fecha Inicio: 17/04/2023 

Fecha Fin EL: 17/01/2025 

Fecha Fin EP: 16/07/2025 

Número inicial de aprendices: 33 

Numero de aprendices con estado en formación: 33 

Número de aprendices activos con ingreso a Zajuna: 18 

% activos: 54% 

 
NÚMERO DE 
RESULTADOS 
EJECUTADOS 

VIG. 2024 

NÚMERO DE 
RESULTADOS 
EVALUADOS 

VIG. 2024 

NÚMERO DE 
RESULTADOS 

POR EJECUTAR 
VIG. 2024 

TOTAL DE 
RESULTADOS 

DISEÑO 
CURRICULAR 

% DE 
EJECUCIÓN. 

NOVEDAD 

56 56 13 69 81.15% S/N 
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2. De los 33 aprendices matriculados, 18 han ingresado a la plataforma L.M.S Zajuna, pero 

solo nueve (9) han participado de las sesiones sincrónicas y encuentros presenciales, sin 

embargo, el cumplimiento en el avance de las evidencias es muy bajo, la mayoría de los 

aprendices residen en zonas rurales y manifiestan problemas de conectividad, algunos no 

tienen el conocimiento o destreza para el manejo de este tipo de plataformas. 

De los 29 en formación 15 no han presentado ninguna evidencia, de ellos sin ingreso al 

ambiente virtual Zajuna, los cuales se listan a continuación.  

 

APRENDIZ DOCUMENTO IDENTIDAD CORREO EECTRONICO 

CARMEN ELENA ZUÑIGA ANGULO 45560420 ceza19@hotmail.es 

GABRIEL VASQUEZ LIS 80240885 jgvl12@hotmail.com 

NELSON FABIAN VARGAS FERRO 1075296176 fabianvf52@gmail.com 

EDINSON ARLEY VARGAS ERAZO 1083865034 edinsondavidvargas@gmail.com 

JUANA ALEXANDRA TORRES TEJADA 1082777132 jatorrest@unicauca.edu.co 

CARLOS HUMBERTO PERDOMO GUZMAN 12232251 xabatcafe@gmail.com 

JOHANN DANIEL MORALES ALVIRA 1083879829 moralesalvira12@gmail.com 

CRISTIAN CAMILO GOMEZ GAVIRIA 12170588 cristianc0381@yahoo.es 

MARIA ALEJANDRA GARCIA CUENCA 1082215824 aleja7277@gmail.com 

JULIAN CAMILO CLAVIJO ENCISO 1088270582 clavijoencisoj@gmail.com 

JEFERSON ESTIVEN CERON GOMEZ 1082781960 estivenceron1999@gmail.com 

HERNANDO CERON ANACONA 12141734 hernandoceron@hotmail.com 

YEFERSON FERNANDO CERON 1082780089 yefer015ceron@gmail.com 

GEIDY ALEJANDRA CADENA BOTELLO 1082125611 geidycadena03@gmail.com 
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A la fecha no se registra ninguna novedad en el aplicativo SOFIA PLUS de retiro o 

aplazamiento, sin embargo, es importante que al inicio del calendario académico 2025, se 

ejecute comité de evaluación y se realice la deserción de los aprendices listados 

anteriormente. 

 

3. Los siguientes aprendices, se reportan para deserción, por inasistencia a encuentros 

presenciales y sesiones virtuales, incumplimiento con las evidencias de aprendizaje e 

inactividad en el ambiente de aprendizaje L.M.S Zajuna.  

 
4. Se solicita la ampliación del tiempo de formación en etapa lectiva pues solo 9 aprendices 

podrían cumplir con las evidencias faltantes y lograr pasar a etapa productiva.  
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CONCLUSIONES 

 

Es importante realizar un seguimiento constante a la formación para mantener la motivación en 

los aprendices del programa de formación Tecnólogo en guianza turística por su modalidad a 

distancia.  

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Cargar el acta en ONEDRIVE 

de coordinación académica 

(generalidades de la ficha) 

 

10/12/2024 Ángela Patricia 

Restrepo Valencia 

 

Implementar estrategias 
motivacionales de retención 
para los aprendices que no 
se encuentran al día con las 
evidencias de aprendizaje.  

 

Febrero 

2025 

Instructor Líder Ficha 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA

/ EMPRESA 

APRUEB

A  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓ

N 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Ángela Patricia 

Restrepo 

Valencia 

Instructor Líder 

Ficha  

SENA C.G.D.S.S 

SI Sin 

observaciones 

 
     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a 
garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el 
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

1. Reporte Juicios evaluativos Ficha 2711663 al 10 de diciembre de 2024. 

 


